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CAPITULO 3 PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO

32 SERIE

ENSINO MEDIO COM HABILITACAO PROFISSIONAL DE TECNICO- EM
ADMINISTRACAO (Parceria com a Secretaria da Educac&o do Estado de Sdo Paulo)

O TECNICO EM ADMINISTRACAO ¢ o profissional que participa da gestdo dos recursos
mercadologicos, humanos, financeiros, materiais e produtivos. Executa as rotinas
administrativas, controla materiais, acompanha niveis de eficiéncia e produtividade, presta
atendimento a clientes, e elabora fluxo de caixa. Trabalha em equipe, otimiza recursos,

propde inovagdes e adota postura ética na conducgao das relacdes e atividades.

MERCADO DE TRABALHO

% Organizacdes publicas, privadas e do terceiro setor.

COMPETENCIAS PESSOAIS

%+ Demonstrar ética profissional:

< Demonstrar autonomia intelectual.

%+ Contribuir para o alcance de objetivos comuns.

 Evidenciar capacidade de lidar com situacdes novas e inusitadas.

% Demonstrar capacidade de adotar em tempo habil a solucdo mais adequada entre

possiveis alternativas.
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12 SERIE

PERFIL PROFISSIONAL DA QUALIFICACAO

Qualificacéo Profissional Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR ADMINISTRATIVO

O AUXILIAR ADMINISTRATIVO ¢€é o profissional que presta apoio nas. rotinas

administrativas a diversas areas por meio do controle de documentos, emissdo de

relatérios, planilhas e demais registros. Assessora no desenvolvimento -de acbes de

marketing e de comercializacdo de produtos e servicos. Realiza atendimento a diferentes

publicos de interesse da organizagao.

ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES

Auxiliar na elaboracédo do planejamento empresarial.

Participar na elaboracéo de estratégias de marketing.

Contextualizar dados e informacdes para resolver situacdes-problema.

Prestar atendimento aos diferentes publicos de interesse da organizacao.

Realizar arquivamento, elaboracéo, emisséo e conferéncia de documentos.

Trabalhar de acordo com normas e legislacdes pertinentes a area de atuacao da
empresa.

Zelar pela organizacdo do ambiente, conservacado dos equipamentos e boa utilizacdo
dos recursos.

Auxiliar na analise do mercado consumidor quanto a expectativa de demanda do

produto ou Servico.

ATRIBUIGOES EMPREENDEDORAS

*
A X4

R/
**

Procurar oportunidades e nichos de acao inovadora.

Demonstrar capacidade de argumentacao e persuasao.

AREA DE ATIVIDADES

A —

REALIZAR ROTINAS ADMINISTRATIVAS
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Coletar dados estatisticos.

Coletar dados e assinaturas.

Organizar ambiente de trabalho.

Atualizar informacgdes cadastrais.

Preencher formularios e/ou cadastros.

Registrar a entrada e saida de documentos.

Participar da elaboracéao do planejamento empresarial.

Organizar documentos (triar, classificar, distribuir e arquivar).

YV V.V V V V V VYV VY

Redigir atas, correspondéncias, notificacdes, outros documentos.

- ATUAR NA AREA DE MARKETING
Participar de eventos corporativos.

Auxiliar na elaboracédo do plano de marketing.

B

>

>

» Participar da implementacéo do plano de marketing.

» Atuar em programas e ac¢oes de fidelizacao dos clientes.

» Auxiliar na elaboracéo e aplicacao de pesquisas de mercado.
>

Participar da implementacéo do plano de comunicacdo mercadologica.

— PRESTAR ATENDIMENTO AOS DIFERENTES PUBLICOS DA ORGANIZACAO

Esclarecer duvidas dos diferentes-publicos.

C

>

» Reqgistrar sugestdes / reclamacoes dos clientes.

» Prestar informacgdes sobre produtos e servicos.

» Encaminhar demandas aos setores/departamentos responsaveis.
>

Registrar incidéncia de reclamacdes como indicadores de desempenho.

D - COMUNICAR-SE NO CONTEXTO DA AREA PROFISSIONAL EM LINGUA

MATERNA — PORTUGUES

» _Redigir documentos técnicos pertinentes a area Administrativa, em portugués.

> Pesquisar vocabuléario técnico da area e seus respectivos conceitos, em portugués e,
em casos especificos, em lingua estrangeira.

» Comunicar-se no contexto da area profissional, utilizando a terminologia técnica,

cientifica e tecnolégica da area Administrativa, em lingua materna — portugués.

D - ATUAR NA AREA EM PROCESSOS COMERCIAIS
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Prestar suporte a equipe de vendas.

Realizar a prospeccéo de novos clientes.

Prestar informagdes sobre produtos e servi¢os

Auxiliar nos processos de vendas dos produtos e servigos.
Auxiliar na elaboracéo e aplicacéo de pesquisas de mercado.
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CAPITULO 4 ORGANIZACAO CURRICULAR

4.1. Estrutura Seriada

O curriculo do ENSINO MEDIO COM HABILITAQAO PROFISSIONAL DE TECNICO EM
ADMINISTRACAO (Parceria com a Secretaria da Educacdo do Estado de S&o Paulo)
foi organizado dando atendimento ao que determinam as legislacdes: Lei Federal 9394, de
20-12-1996; Lei 13415, de 16-2-2017; Resolucdo CNE/CEB 1, de 5-12-2014; Resolucao
CNE/CEB 6, de 20-9-2012;Resolucéo SE 78, de 7-11-2008; Decreto Federal 5154, de 23-
7-2004, alterado pelo Decreto 8.268, de 18-6-2014; Parecer CNE/CEB 39/2004; Parecer
11, de 12-6-2008; Deliberacdo CEE 162/2018, alterada pela Deliberacdo CEE 168/2019;
Resolugéo SE-74, de 27-12-2019; Resolu¢cdo CNE/CEB 3, de 21-11-2018 — atualiza as
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio; assim como as competéncias
profissionais identificadas pelo Ceeteps, com a participacdo da comunidade escolar e de

representantes do mundo do trabalho.

A organizacado curricular do ENSINO MEDIO- COM HABILITACAO PROFISSIONAL DE
TECNICO EM ADMINISTRACAO (Parceria com a Secretaria da Educacdo do Estado
de Sdo Paulo) esta de acordo com©o Eixo Tecnoldgico “Gestédo e Negdécios” e estruturada
em séries articuladas, com terminalidade correspondente a qualificacdo profissional de

nivel técnico identificada no ‘mercado de trabalho.

Com a integracdo_do-Ensino Médio e Técnico, o curriculo do ENSINO MEDIO COM
HABILITACAO PROFISSIONAL DE TECNICO EM ADMINISTRACAO (Parceria com a
Secretaria da Educacédo do Estado de S&do Paulo), estruturado na forma de oferecimento
Integrada ao Ensino Médio é constituido por:

¢.‘Componentes curriculares da Formacao Geral (Ensino Médio);

e Componentes curriculares da Formacao Técnica e Profissional (Ensino Técnico).

As funcgBes e as competéncias referentes aos componentes curriculares da Formagéo Geral
(Base Nacional Comum Curricular) sao direcionadas para:
e formacao da identidade pessoal e social,

e fruicdo das artes, da literatura, da ciéncia e das tecnologias;

CNPJ: 62823257/0001-09 457
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e inclusdo como cidadao participativo nas comunidades em que atuara;

e desenvolvimento do aluno em seus aspectos fisico, intelectual, emocional e moral,

e incorporagéo dos bens do patriménio cultural da humanidade em seu acervo cultural
pessoal;

e preparo para escolher uma profissdo e atuar de maneira produtiva e solidaria junto a

sociedade.

O curriculo da Base Nacional Comum Curricular do Ensino Médio foi organizado;visando
ao desenvolvimento de competéncias e de habilidades de cada componente curricular

(disciplina) em suas &reas de conhecimento.

Os conhecimentos de cada uma das areas em seus componentes curriculares deverao
priorizar o desenvolvimento das competéncias e das habilidades’ profissionais, bem como

valores e atitudes pertinentes a formacéao cidada e profissional.

Para tanto, foram selecionados temas abrangentes.que dialogam com varias estratégias de
organizacao curricular, acrescidos de orientagcdes e observacdes com a finalidade de
possibilitar aos educadores uma abordagem interdisciplinar e significativa das areas de

conhecimento, bem como das especificidades técnicas da Habilitacdo Profissional.

4.2. ltineréario Formativo

O ENSINO MEDIO “COM HABILITACAO PROFISSIONAL DE TECNICO EM
ADMINISTRACAO.(Parceria com a Secretaria da Educac&o do Estado de S&o Paulo)
€ composto por. trés seéries anuais articuladas, com terminalidade correspondente a

ocupacao (eu conjunto de cargos/ocupacdes) identificada no mercado de trabalho.

O aluno que cursar a 12 SERIE concluira a Qualificacéo Profissional Técnica de Nivel Médio
de’AUXILIAR ADMINISTRATIVO.

O aluno que cursar a 22 SERIE concluird a Qualificacdo Profissional Técnica de Nivel Médio
de ASSISSTENTE ADMINISTRATIVO.

CNPJ: 62823257/0001-09 457
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Ao completar as trés séries, com aproveitamento em todos 0s componentes curriculares, o
aluno receberéa o Diploma de ENSINO MEDIO COM HABILITACAO PROFISSIONAL DE
TECNICO EM ADMINISTRACAO (Parceria com a Secretaria da Educac&o do Estado
de Sao Paulo) que Ihe dard o direito de exercer a profissdo de Técnico (Habilitacdo
Profissional) e o prosseguimento de estudos (Ensino Médio) em nivel de Educacéo
Superior.

12 SERIE —> 22 SERIE — 32 SERIE

I T I

ENSINO MEDIO COM

Qualificagéo Qualificacéo HABILITACAO
Profissional Técnica de Profissional Técnica de PROFISSIONAL DE
Nivel Médio de Nivel Médio de TECNICO EM

AUXILIAR ASSISTENTE ADMINISTRACAO

ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO (Parceriacom a
Secretaria da Educacéao

do Estado de S&o Paulo)

CNPJ: 62823257/0001-09 457
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4.3. Matriz Curricular

SECRETARIA DA EDUCAGCAO DO ESTADO DE SAO PAULO)

MATRIZ CURRICULAR — ENSINO MEDIO COM HABILITAGAO PROFISSIONAL (PARCERIA COM A

Eixo Tecnol6gico

GESTAO E NEGOCIOS

Habilitacao
Profissional

TECNICO EM ADMINISTRACAO (Diurno — Manha/Tarde) cur

Plano de

SO

457

Lei Federal 9394, de 20-12-1996; Lei 13415, de 16-2-2017; Resolu¢cdo CNE/CEB 1, de 5-12-2014; Resolugdo CNE/CEB 6, de 20-9-2012;Resolugdo
SE 78, de 7-11-2008; Decreto Federal 5154, de 23-7-2004, alterado pelo Decreto 8.268, de 18-6-2014; Parecer CNE/CEB 39/2004; Parecer 11, de 12-
6-2008; Deliberacdo CEE 162/2018, alterada pela Deliberagdo CEE 168/2019; Resolugdo SE-74, de 27-12-2019. Plano de Curso aprovado pela
Portaria do Coordenador do Ensino Médio e Técnico — 1830, de 17-1-2020, publicada no Diario Oficial de 18-1-2020 — Poder Executivo — Segéo | -

pagina 92.
Carga Horaria em Horas-aula Carga
Componentes Curriculares i 2= 32 _— Hoerrina
SERIE | SERIE | SERIE Horas
= Arte 80 - - 80 60
2 Educagéo Fisica 40 40 80 160 120
8 Lingua Estrangeira Moderna - Inglés 80 80 80 240 180
g Lingua Portuguesa e Literatura 160 200 200 560 420
g Matematica 160 200 160 520 390
© Biologia 80 40 - 120 90
£ Fisica 80 40 - 120 90
8 Quimica 80 40 - 120 90
= Filosofia 80 - - 80 60
8 Geografia 80 80 - 160 120
Histéria 80 80 - 160 120
Sociologia 80 - - 80 60
Total da Base Nacional Comum Curricular 1080 800 520 2400 1800
Tecnologia* 40 40 40 120 90
Desenvolvimento das AgGes de Marketing e dos Processos Comerciais 80 - - 80 60
= Legislagcdo Empresarial 80 - - 80 60
5 Planejamento e Organizagdo de Rotinas Administrativas 80 - - 80 60
.ﬁ Projeto Integrador | e Il 40 80 - 120 90
E Aplicativos informatizados - 80 - 80 60
g Custos, Processos e Operacdes contabeis - 120 - 120 90
§ Planejamento e Organizagdo de Rotinas de Departamento Pessoal - 80 - 80 60
= Estudos da Administragéo Publica = 80 = 80 60
l§ Estudos de Economia, Mercado e de Comércio Internacional - 80 - 80 60
E Etica.e Cidadania Organizacional - 40 - 40 30
"; Administracdo da Producdo e Servigos - - 120 120 90
-% Administracdo de Recursos Humanos - - 120 120 90
g Administracdo Financeira e Orcamentaria - - 120 120 90
_"'9' Desenvolvimento de Modelos de Negdcios - - 120 120 90
] Planejamento e Desenvolvimento do Trabalho de Conclusé&o de Curso (TCC) em
2 Administraggo ) ) 120 120 %
- Processos Logisticos Empresariais - - 120 120 90
Tecnologia da Informacéo em Administracao - - 120 120 90
Total do Itinerario Formativo 320 600 880 1800 1350
TOTAL GERAL DO CURSO 1400 1400 1400 4200 3150
Aulas semanais (aulas por dia) 35(7) 35(7) 35(7) - -
Sﬁmg&g‘:g;eja Formag&o g:érie Desenvolvimento das A¢bes de Marketing e dos Processos Comerciais: Projeto Integrador I.
Técnica e Profissional 2a Aplicativos informatizados; Planejamento e Organizagdo de Rotinas de Departamento Pessoal; Projeto
com aulas integralmente Série || Integrador II.
préaticas (100% da carga } . B } -
horaria pratica — em 35‘, ) Desenvolvimento de l\_/queIos~de l\_le_ggcms; Planejamento e Desenvolwmgnto do Trabalt}o de Concl_u$ao d?
laboratério) Série || Curso (TCC) em Administracéo (divisdo de classes em turmas); Tecnologia da Informag&o em Administracéo.
12 Série Qualificagdo Profissional Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Certificados e Diploma 12 + 22 Séries Qua_li_fica(;éo Prc?fis_sional Técpica de Nivel Médio de ASSI~STENTE ADMINISTRATIVO
1857285 G2 Habilitag&@o Profissional de TECNICO EM ADMINISTRACAO
Séries

* — O componente curricular "Tecnologia" compde o itinerario formativo, nos termos dos Arts. 26 e 35-A da Lei n°® 9.394, de 20-12-
Observagbes || 1996, sendo sua organizagao e aplicagdo de responsabilidade da Secretaria da Educagéo do Estado de Séo Paulo.
Horas-aula de 45 minutos.
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4.4. Base Nacional Comum Curricular e Formacdo Técnica e Profissional

12 SERIE - Qualificacdo Profissional Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

.1 ARTE

Funcéo: Representacdo e Comunicagao
Atribuicdes e Responsabilidades

Pesquisar sobre a influéncia das novas tecnologias nas produces artisticas e culturais.
Valores e Atitudes

Desenvolver a criticidade.
Respeitar as manifestacdes culturais de outros povos.
Responsabilizar-se pela producéo, utilizacdo e divulgacdo de informacdes.

Competéncias Habilidades
1. Analisar aspectos das producdes de distintas | 1.1 ldentificar praticas e teorias das linguagens
culturas e épocas e suas relacbes com as | artisticas e seus sistemas de representacao.
tecnologias. 1.2 Identificar.diferentes linguagens na producao de
arte, produtos e objetos.
1.3 _ Distinguir estilos de diferentes épocas e
contextos.
1.4+ Utilizar recursos expressivos e elementos
basicos de linguagens na producéo de trabalhos de
arte em diferentes meios e tecnologias.

2. Analisar producbes artisticas, considerando | 2.1 Identificar implicagdes sociais e culturais ligadas

relacbes de género, etnia, origem‘.social e/ou | a0 acesso aos bens artisticos em diversos

geografica, geracional/etaria, ideolégica, dentre | contextos.

outras. 2.2 Comunicar-se por intermédio das linguagens

artisticas.

2.3 Utilizar as linguagens como forma de expressao

artistica.

2.4 Utilizar experiéncias pessoais, quando

necessario, no desenvolvimento de trabalhos

relacionados a produc¢des artisticas e culturais.
Orientacbes

Os temas‘abordados tém como objetivo abranger as diferentes linguagens da arte, cabendo ao professor

fazer suas escolhas em consonancia com a especificidade de sua formagéo.

Recomenda-se que o professor desenvolva os temas por meio de projetos com abrangéncia minima de
um bimestre de acordo com as caracteristicas da habilitac@o profissional e Plano Politico Pedagdgico de
cada unidade.

Conhecimentos/Temas

Aspectos contextuais e histéricos das linguagens visual, sonora e corporal
e Arte como elemento de representagdo, expressédo e comunicacao;
e Leitura e apreciacdo de produtos artistico-culturais;
e Contextos filosoficos e sociais das producdes culturais e artisticas.
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Elementos expressivos, processos de producdo e produtores dos objetos artisticos e culturais nas
diferentes linguagens da arte

e Aspectos formais;

e Processos produtivos;

e Produtores e contextos de producao.

Aspectos da Cultura e da Producéo de bens artistico-culturais
o Diferentes concepg¢des de Cultura:
V' erudita;
v popular;
v' de massa;
v/ espontanea.
e Conceito de patrimbnio (artistico, histérico, cultural, material e imaterial), multiculturalidade e
alteridade nas producdes artisticas e culturais;
e Formacéo cultural e artistica brasileira:
v influéncia portuguesa;
influéncia africana;
influéncia indigena;
influéncia imigrante.

ARV

Arte e cotidiano
e Influéncias das novas tecnologias e desdobramentos na Arte e na Cultura;
e Relacbes entre género, ética, consumo, politica e«dideologias nas producdes artisticas e culturais;
e Imagens, corpo e espaco has producdes artisticas e culturais.

Carga horéaria (horas-aula): 80

Todos os componentes curriculares preveem pratica, expressa nas habilidades relacionadas as
competéncias. Para este componente curricular, ndo esta prevista divisdo de classes em turmas.

Para ter acesso as titulagcdes dos Profissionais habilitados a ministrarem aulas neste componente
curricular, cansultar o site: https://crt.cps.sp.gov.br/index.php.

CNPJ: 62823257/0001-09 457
Péagina n° 16


https://crt.cps.sp.gov.br/index.php

Centro Estadual de Educagéo Tecnoldgica Paula Souza
Governo do Estado de S&o Paulo
Rua dos Andradas, 140 — Santa Ifigénia — CEP: 01208-000 — Sao Paulo — SP

1.2 EDUCACAO FISICA

Funcéo: Representacdo e Comunicagéo

Atribuicdes e Responsabilidades

Utilizar técnicas e pratica da atividade fisica para adoc¢ao e valorizacdo da cultura corporal.

Valores e Atitudes

Incentivar atitudes de autonomia.
Incentivar acées que promovam a cooperacao.

Valorizar agBes que contribuam para a convivéncia saudavel.

Competéncia

Habilidades

1. Analisar praticas corporais e alteracdes
organicas durante as atividades.

2. Analisar as diferentes manifestacdes da cultura
corporal e suas linguagens como meio de
interacdo social.

3. Analisar aspectos do desenvolvimento
individual e coletivo na convivéncia e nas/praticas
corporais.

1.1 Executar movimentos proprios da_datividade
fisica.

1.2 Identificar aspectos fundamentais para a
execucdo das praticas sistematizadas.

1.3 Registrar alteracdes fisialdgicas durante a
pratica de exercicios.

1.4 Identificar os mecanismos fisiolégicos ocorridos
durante as atividadesfisicas.

1.5 Realizar praticas.corporais.

2.1 Ampliar as‘capacidades motoras.

2.2 ldentificar determinados gestos nas atividades
esportivas.

2.3 «ldentificar atividades corporais de culturas
distintas.

2.4 Pesquisar os elementos da cultura corporal.

3.1 Aplicar, de forma segura, os procedimentos
corporais e artisticos na préatica de atividades fisicas.
3.2 Participar do desenvolvimento de tarefas
coletivas, contribuindo de maneira solidaria e
inclusiva.

3.3 Participar de praticas corporais coletivas
respeitando os principios convencionados.

Orientacbes

Ha um Rol de Préticas Corporais que se manifestam em diferentes elementos da cultura corporal do
movimento. O educador deve optar por aquelas que mais condizem com o trabalho que precisa ser
desenvolvido, considerando as condi¢des locais da Unidade de Ensino e os recursos dos quais dispde.

E importante que, ao longo do curso, o professor trabalhe com todos os elementos da cultura corporal

em duas ou mais modalidades diversificadas.

Conhecimentos/Temas

Corpo em movimento: percep¢ao

e Repertdrio de movimentos nas préaticas corporais;
e Alteracg0es fisiologicas do corpo em movimento.

Cultura corporal, corpo plural e identidade
e Pluralidade das préticas corporais;
o Diversos contextos de préticas corporais;
e Funcdes sociais das atividades;
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e Papel das vivéncias e experiéncias;
e Atividades corporais como apreciacao estética,;
e Linguagem corporal.

Praticas corporais e convivéncia: principios e valores, relacdes éticas e democraticas
e Cultura da paz;
e Inclusdo;
e Solidariedade;
e Seguranga;
e Respeito a si e ao outro;
e Construcéo de regra;
e Cooperacao e os diferentes papéis em equipe;
e Resolucdo de conflitos.

Carga horéaria (horas-aula): 40

Todos os componentes curriculares preveem pratica, expressa nas habilidades relacionadas as
competéncias. Para este componente curricular, ndo esta prevista divisdo de classes em turmas.

Para ter acesso as titulacdes dos Profissionais habilitados .a ministrarem aulas neste
componente curricular, consultar o site: https://crt.cps.sp.gov.br/index.php.
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.3 LINGUA ESTRANGEIRA MODERNA - INGLES

Funcéo: Representacdo e Comunicagéo

Atribuicdes e Responsabilidades

Comunicar-se em lingua estrangeira —inglés, utilizando o vocabulério e a terminologia técnico-cientifica da

area.

Valores e Atitudes

Estimular a comunicacéo nas relacdes interpessoais.
Respeitar as manifestacdes culturais de outros povos.
Estimular o interesse na resolucdo de situages-problema.

Competéncia Habilidades

1. Analisar, através do estudo da lingua inglesa, | 1.1 Identificar as caracteristicas da culttra do idioma
aspectos do idioma que possibilitem o acesso a | como meio de ampliar as possibilidades de acesso a
diversidade linguistica e cultural em contextos | informacdes, tecnologias e culturas:

sociais e profissionais. 1.2 Utilizar terminologia e vocabulario especificos do

contexto comunicativo (contexto social e contexto
profissional).

1.3 Utilizar dicionarios.especializados em areas de
conhecimento e/ou profissionais.

Conhecimentos / Temas

Leitura e escrita

Compreensdo. auditiva e oralidade

Contextos situacionais

Identificacdo do objetivo que se tem com a leitura;

Observacao do titulo e do formato do texto (figuras, ilustracdes, subtitulo, entre outros);
Conhecimento prévio sobre o tema;

Identificacdo do género textual;

Promocéao de tempestade de ideias;

Identificac@o do objetivo que se tem.com a leitura em questéo;

Observacao de palavras-chave e informacdes especificas;

Observacao de imagens, numeros e simbolos universais;

Reconhecimento da ideia.que esta sendo desenvolvida no texto;

Indicacdo de palavras semelhantes;

Observacao de expressoes que indicam os exemplos apresentados;
Apresentacao de introducdes formais e informais para a elaboracao de texto;
Indicacdo de.abreviacdes e palavras escondidas;

Identificagdo de frases-chave.

Conhecimento prévio sobre o tema para favorecer o estabelecimento de hipéteses sobre o que
sera ouvido;

Atencao as informacgdes que se deseja extrair do texto;

Identificagdo de caracteristicas da linguagem falada para o exercicio “speaking”;

Observacdo de conceitos gramaticais necessarios para a organizacdo da linguagem
formal/informal.

Apresentacdes formais e informais;

Recepcao de pessoas em ambientes diversos;
Roteiro de atendimento padronizado;
SituagBes cotidianas.
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Terminologias técnicas e cientificas e vocabularios especificos da area de atuacao técnica
¢ Dicionérios bilingues, vocabuléarios, glosséarios de termos técnicos;
e Significados de termos técnicos, sinbnimos, anténimos, siglas, abreviacdes e acrénimos.

Carga horéaria (horas-aula): 80

Todos os componentes curriculares preveem pratica, expressa nas habilidades relacionadas as
competéncias. Para este componente curricular, ndo esta prevista divisao de classes em turmas.

Para ter acesso as titulagdes dos Profissionais habilitados a ministrarem aulas neste componente
curricular, consultar o site: https://crt.cps.sp.gov.br/index.php.
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.4 LINGUA PORTUGUESA E LITERATURA

Funcéo: Representacdo e Comunicagéo

Atribuicdes e Responsabilidades

Comunicar-se em lingua portuguesa, utilizando a terminologia técnico-cientifica da &rea, com autonomia,
clareza e precisao.

Valores e Atitudes

Incentivar atitudes de autonomia.
Estimular a comunicacéo nas relagdes interpessoais.
Responsabilizar-se pela producdo, utilizacdo e divulgacédo de informacdes.

Competéncia Habilidades

1. Analisar a lingua portuguesa enquanto lingua | 1.1 Utilizar a linguagem como meio. de interacéo
materna, geradora de significado e integradora da | social nas situa¢cdes comunicativas e'de acordo com
organizagdo do mundo e da prépria identidade. 0s seus multiplos objetivos.

1.2 Identificar e selecionar.‘estilos e formas de
expressar-se, na modalidade oral ou escrita,
adequados aos contextos sociocomunicativos.

1.3 Utilizar o discurso literario como instrumento de
interpretagdo e intervengdo no imaginario coletivo.
1.4 Utilizar terminologia e vocabulario especificos a
cada situacao.

1.5 Elaborar textos relacionados aos principais
géneros( discursivos que circulam nas esferas
académicas e sociais.

Orientacfes

E necessario que sejam trabalhados variados géneros orais e escritos, em suas diferentes tipologias, nas
modalidades aqui apontadas (oralidade, leitura, producéo), entretanto é fundamental que se explorem

aqueles voltados a especificidade desta ~habilitacdo. Alguns deles estdo elencados no item
Conhecimentos/Temas.

Conhecimentos/Temas

Oralidade
¢ Niveis de linguagem oral aplicados a situa¢fes formais e informais;
o Elementos da oralidade:
v'planejamento; intencionalidade do locutor; escuta; regras de comportamento social.
o Géneros da oralidade:
v/ _'seminario, sarau literario, pegas de teatro, contagdo de histérias de tradigdo oral, aula
expositiva, entrevista, atendimento ao publico, entre outros.

Leitura'e Andlise textual
o Aspectos fundamentais:
v/ pistas do texto; conhecimento prévio; marcas linguisticas; operadores argumentativos;
selec¢éo lexical; recursos gréficos;
e FEtapas da leitura:
v decodificar; contextualizar; interpretar; apreender;
e Géneros textuais da leitura:
v/ romance, poema, anincio publicitario, contrato social, ata, contrato de trabalho, anincio
de jornal, entre outros.

Tipologias textuais e seus aspectos estruturais e gramaticais
e Sequéncia textual dialogal;
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e Sequéncia textual narrativa;

e Sequéncia textual descritiva.

e Sequéncia textual injuntiva ou instrucional/prescritiva,;
e Sequéncia textual explicativa ou expositiva,

e Sequéncia textual argumentativa.

Movimentos literarios e seus contextos histéricos e sociais
e O texto como representacdo do imaginario coletivo;
e Alinguagem como construgdo do patriménio cultural linguistico.

Elaboracéo e apresentacdo de texto
e Aspectos estruturais:

v/ contexto comunicativo, intencionalidade, circulagdo, escolha lexical, organizacdo do
género, publicagdo, niveis de formalidade, papel social do produtor, nogcées das normas
da ABNT, entre outros.

e Géneros a serem produzidos:

v' redagédo escolar, comunicacdo nas redes sociais, redacdo depropostas comerciais, ata,

memorando, entre outros.

Terminologias técnicas e cientificas e vocabularios especificos da area de atuacdo técnica
e Estrutura morfossintatica e semantica do vocabulario técnico;
e Significados dos termos técnicos.

Carga horéria (horas-aula): 160

Todos os componentes curriculares preveem pratica, expressa nas habilidades relacionadas as
competéncias. Para este componente curricular;néo esta prevista divisdo de classes em turmas.

Para ter acesso as titulagcdes dos Profissionais habilitados a ministrarem aulas neste componente
curricular, consultar. o site: https://crt.cps.sp.gov.br/index.php.
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I.5 MATEMATICA

Funcéo: Investigacdo e Compreenséo

Atribuicdes e Responsabilidades

Utilizar as ferramentas matematicas na elaboracédo de planilhas e controle de atividades.

Valores e Atitudes

Incentivar atitudes de autonomia.
Incentivar o didlogo e a interlocucao.

Responsabilizar-se pela producéo, utilizacdo e divulgacédo de informacdes.

Competéncias

Habilidades

1. Interpretar, na forma oral e escrita, simbolos,
codigos, nomenclaturas, instrumentos de medicao
e de célculo para representar dados, fazer
estimativas e elaborar hipoteses.

2. Avaliar o carater ético do conhecimento
matematico e aplici-lo em situacdes reais.

1.1 Identificar e fazer uso de instrumentos
apropriados para efetuar medidas e célculos.

1.2 Construir escalas, expressdes. matematicas,
férmulas, diagramas, tabelas, graficos, entre outros.
1.3 Identificar erros ou imprecisbes nos dados
obtidos na solucéo de umadada situacdo-problema.
1.4 Selecionar e utilizar.a representacdo simbdlica
da matematica para a-.construcéo de conhecimentos
voltados a contextos.diversos.

2.1 Utilizar ferramentas mateméticas para analisar
situacdesdo-entorno.

2.2 Aplicar o conhecimento matematico para
resolver situacdes-problema.

2:3'Selecionar o conhecimento matematico e aplica-
lo0 em é&reas distintas considerando a
responsabilidade social na divulgacdo de dados e
resultados.

Conhecimentos / Temas

Numeros e Algebra

o Nog0Oes de Ldgica;

e Conjuntos Numéricos;

e Variacdo de Grandeza:

v" Funcdes:

o Funcéo afim;
o Funcao quadratica;
o Funcdo modular.

Geometria-e medidas
¢ ‘Geometria plana.

Analise de dados
e [Estatistica.

Carga horéaria (horas-aula): 160

Todos 0s componentes curriculares preveem pratica, expressa nas habilidades relacionadas as
competéncias. Para este componente curricular, ndo esté prevista divisdo de classes em turmas.
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Para ter acesso as titulagdes dos Profissionais habilitados a ministrarem aulas neste
componente curricular, consultar o site: https://crt.cps.sp.gov.br/index.php.
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1.6 BIOLOGIA

Funcéo: Investigacdo e Compreensao

Atribuicdes e Responsabilidades

Pesquisar sobre as interacdes e transformacg@es bioldgicas na natureza dos processos de producéo e
nas tecnologias.

Valores e Atitudes

Desenvolver a criticidade.
Promover a¢des que considerem o respeito as normas estabelecidas.
Responsabilizar-se pela producéo, utilizagcéo e divulgacdo de informacdes.

Competéncias Habilidades
1. Analisar as interacdes entre organismos e | 1.1 Distinguir c6digos e nomenclaturas. cientificas
ambientes relacionando conhecimentos | em fendmenos e processos biologicos.
cientificos, aspectos culturais e caracteristicas | 1.2 Interpretar imagens, esquemas, desenhos,
individuais. tabelas e graficos em processos biologicos e/ou
fenémenos.

1.3 Observar fendmenos  biolégicos em
experimentos do meio.

1.4 ldentificar as(interacBes e as transformacdes
biolégicas nos diferentes processos.

1.5 Distinguir.aspectos relevantes do conhecimento
biolégico: 'do ser humano em relacdo ao meio
ambiente:

Conhecimentos'/ Temas

Os seres vivos e suas interacdes
e Seresvivos e 0 meio;
e Biomas;
e Fluxo de materiais e energia na natureza,
e Classificacdo dos organismos.

Saude ambiental e humana
e Qualidade de vida e saude.

Carga horéaria (horas-aula): 80

Todos os componentes curriculares preveem pratica, expressa nas habilidades relacionadas as
competéncias. Para este componente curricular, ndo esta prevista divisdo de classes em turmas.

Para ter acesso as titulacdes dos Profissionais habilitados a ministrarem aulas neste
componente curricular, consultar o site: https://crt.cps.sp.gov.br/index.php.
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.7 FISICA

Funcéo: Investigacdo e Compreensao

Atribuicdes e Responsabilidades

Pesquisar as interacfes e transformacgfes fisicas na natureza dos processos de producdo e nas
tecnologias.

Valores e Atitudes

Desenvolver a criticidade.
Promover ac¢des que considerem o respeito as normas estabelecidas.
Responsabilizar-se pela producao, utilizacéo e divulgacao de informacdes.

Competéncias Habilidades

1. Analisar os fendmenos naturais e/ou situacfes- | 1.1 Identificar os simbolos e cédigos.da linguagem
problema das diferentes areas utilizando o | cientifica proprios da Fisica para“a resolucdo de
conhecimento da Fisica. situacdes-problema.

1.2 Interpretar os dados obtidos em experimentos
fisicos e tecnologicos com “diferentes formas de

representacéao.
1.3 Utilizar as leis..da Fisica que expressam
mudancgas elou registram

continuidades/permanéncias nos eventos fisicos e
tecnoldgicas.
1.4 Registrar as interacBes e as transformacdes
fisicas( 'na natureza dos fendmenos e das
tecnologias.

Conhecimentos / Temas

Movimento
e Principios e leis;
e Classificacéo;
¢ Relag¢do do movimento e tecnologia do cotidiano;
e Terra, Universo e Vida.

Energia
e Tipologias;
o Geracéo e transformacdes;
e A energiano.desenvolvimento social e tecnoldgico.

Teorias modernas
e Tecnologia automatizada.

Carga horéaria (horas-aula): 80

Todos os componentes curriculares preveem prética, expressa nas habilidades relacionadas as
competéncias. Para este componente curricular, ndo esté prevista divisdo de classes em turmas.

Para ter acesso as titulacdes dos Profissionais habilitados a ministrarem aulas neste componente
curricular, consultar o site: https://crt.cps.sp.gov.br/index.php.

CNPJ: 62823257/0001-09 457
Péagina n° 26


https://crt.cps.sp.gov.br/index.php

Centro Estadual de Educagdo Tecnolégica Paula Souza
Governo do Estado de S&o Paulo
Rua dos Andradas, 140 — Santa Ifigénia — CEP: 01208-000 — Sao Paulo — SP

1.8 QUIMICA

Funcéo: Investigacdo e Compreenséo

Atribuicdes e Responsabilidades

Pesquisar as interacfes e transformacdes quimicas na natureza dos processos de producdo e nas
tecnologias.

Valores e Atitudes

Desenvolver a criticidade.
Promover a¢des que considerem o respeito as normas estabelecidas.
Responsabilizar-se pela producao, utilizacéo e divulgacdo de informagdes.

Competéncias Habilidades

1. Analisar os fenbmenos naturais e/ou situa¢ges- | 1.1 ldentificar os dados obtidos em experimentos
problema das diferentes éareas utilizando o | quimicos e tecnologicos com diferentes formas de
conhecimento da Quimica. representacao.

1.2 Utilizar formas e instrumentos de medidas para
estabelecer comparacdes quantitativas e
qualitativas.

1.3 lIdentificar os \fendmenos envolvendo as
interacOes e as transformacdes fisico-quimicas.

1.4 Elaborar ‘sentéencas ou esquemas para a
resolucdo de situacdes-problema.

Conhecimentos / Temas

Introducdo a Quimica Geral
e Propriedades e simbologia;
e Constituicdo e transformacdes.

Substancias e misturas
e Constituicdo e organizacao;
e Comportamento quimico:
v' Acidez e basicidade;
v/ Sais e o6xidos.

Comparagfes quantitativas e gualitativas em relacao as grandezas quimicas

Carga horéaria (horas-aula): 80

Todos os componentes curriculares preveem pratica, expressa nas habilidades relacionadas as
competéncias. Para este componente curricular, ndo esta prevista divisdo de classes em turmas.

Para ter acesso as titulacdes dos Profissionais habilitados a ministrarem aulas neste
componente curricular, consultar o site: https://crt.cps.sp.gov.br/index.php.
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1.9 FILOSOFIA

Funcéo: Contextualizacdo sociocultural

Atribuicdes e Responsabilidades

Pesquisar sobre as relagdes éticas na compreenséao dos fatores sociais, econémicos, paliticos e culturais.

Valores e Atitudes

Incentivar comportamentos éticos.
Estimular o interesse na resolucdo de situagcfes-problema.
Valorizar agBes que contribuam para a convivéncia saudavel.

Competéncias Habilidades
1. Analisar aspectos da reflexdo filosofica para | 1.1 Identificar aspectos fundamentais do/processo
compreensdo de conceitos. de reflexéo filosdéfica.

1.2 Identificar e problematizar dnformac¢des em
textos filosoficos.

1.3 Identificar ocorréncias .histérico-sociais e/ou
artistico-culturais que .possibilitem o exercicio
reflexivo.

2. Formular argumentos e altera-los, se necessario, | 2.1 Utilizar métodes de debates imparciais que
utilizando conceitos de légica. privilegiem posicionamentos em relacdo aos temas
propostos.

2.2 Exercitar a capacidade de problematizacdo no
contexto de debate de ideias.

2.3, ‘Apresentar, por escrito e/ou oralmente,
conceitos relacionados a organizacéo de raciocinio.
2.4 Elaborar argumentos consistentes por meio de
informacdes e conhecimentos.

3. Elaborar, segundo contextos éticos, “texto | 3.1 Executar procedimentos de pesquisa:
dissertativo-filoséfico. observacéo, entrevistas, registros, classificacfes e

interpretacdes.

3.2 Organizar dados e informa¢des no campo das
acoes humanas e/ou de responsabilidade social no
recorte da reflexao filosofica.

3.3 Elaborar hip6teses e questbes a partir das
leituras e debates realizados.

3.4 Empregar habilidades de planejamento textual
de escrita, leitura e expresséao oral na abordagem de
temas filosoficos.

Conhecimentos/Temas

Serpensante e processo de reflexao filosofica
e Comparacao entre dogma e paradigma, da explicacdo mitica a investigacao cientifica;
o Desafios da linguagem na formacao do conhecimento filos6fico — conceitos e interpretacdes de
registros.

Esferas da agdo humana a luz da reflexdo filosofica
¢ Influéncias das reflexdes filosoficas nas manifestagcdes socioculturais;

¢ Formulagéo de argumentos l6gicos no didlogo filosofico.

Etica e problematizac&o do contemporaneo
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o Relacbes de alteridade e diversidade na compreensao dos fatores sociais, econémicos, politicos
e culturais.

Formag&o da consciéncia e os juizos de valor nos conflitos da atualidade

Carga horéaria (horas-aula): 80

Todos os componentes curriculares preveem pratica, expressa nas habilidades relacionadas as
competéncias. Para este componente curricular, ndo esta prevista divisao de classes em turmas.

Para ter acesso as titulagdes dos Profissionais habilitados a ministrarem aulas neste componente
curricular, consultar o site: https://crt.cps.sp.gov.br/index.php.
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.10 GEOGRAFIA

Funcéo: Contextualizacdo sociocultural

Atribuicdes e Responsabilidades

Pesquisar sobre as transformacdes técnicas e tecnoldgicas e seus impactos nos processos de producao
espacial.

Valores e Atitudes

Socializar os saberes.
Estimular o interesse pela realidade que nos cerca.
Estimular o interesse na resolucéo de situacfes-problema.

Competéncias Habilidades
1. Analisar aspectos do desenvolvimento da | 1.1 Identificar elementos e processos culturais que
sociedade e as relagBes da vida humana com o | representam mudancas ou registram
espaco geografico. continuidade/permanéncia na.relacdo do homem

com 0 espago.
1.2 Identificar fatores que caracterizam a ocupacao
dos espacos fisicos, considerando a condicdo social
e a qualidade de vida.de seus ocupantes.

2. Desenvolver a capacidade leitora, atribuindo | 2.1 Caracterizar-a paisagem, observando sinais de
sentido & leitura da paisagem. sua formagdo/transformacéo através da acdo de
agentes'sociais.

2.2 ldentificar diferentes representacfes graficas e
cartograficas dos espacos geogréficos.

2.3 Elaborar representacdes simplificadas utilizando
escalas, legendas, tabelas, graficos, plantas, mapas
e esguemas.

3. Correlacionar mudancgas ocorridas no.espaco ao | 3.1 Caracterizar objetos de estudo da geografia e
impacto de transformagbes naturais, sociais, | relaciona-los ao impacto de novas tecnologias.
econdmicas, politicas e culturais. 3.2 Caracterizar fatos e grupos sociais em suas
dimensdes geograficas.

3.3 Utilizar ferramentas de representacdo gréfica e
cartogréfica para analisar e organizar elementos
estruturantes da paisagem.

3.4 Expressar quantitativa e qualitativamente dados
relacionados a  contextos  ambientais e
socioecondmicos.

Orientacbes

E necessario que sejam trabalhados conhecimentos relacionados aos setores produtivos, dados
socioecondmicos e regionalidades culturais, a fim de que esses saberes auxiliem na melhor compreenséo
dos componentes curriculares técnicos.

Conhecimentos/Temas

Dinamica do espaco geografico e seus desdobramentos sociais, politicos e culturais
e Caracteristicas geogréficas nos diferentes dominios naturais;
e Tratamento cartogréfico de fatos, situacdes, fendbmenos e lugares representativos.

Carga horéaria (horas-aula): 80
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Todos os componentes curriculares preveem pratica, expressa nas habilidades relacionadas as
competéncias. Para este componente curricular, ndo esta prevista divisdo de classes em turmas.

Para ter acesso as titulagcdes dos Profissionais habilitados a ministrarem aulas neste componente
curricular, consultar o site: https://crt.cps.sp.gov.br/index.php.
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.11 HISTORIA

Funcéo: Contextualizacdo sociocultural

Atribuicdes e Responsabilidades

Pesquisar sobre a influéncia das tecnologias nos processos sociais e de producao.

Valores e Atitudes

Estimular o senso de pertencimento.
Estimular o interesse pela realidade que nos cerca.
Respeitar as manifestacdes culturais de outros povos.

Competéncias Habilidades

1. Analisar o patrimdnio histérico e tecnolégico como | 1.1 Identificar os processos sociais que orientam a
processo de pesquisa das memorias nas | dindmica dos diferentes grupos de individuos.
organizagfes humanas. 1.2 Caracterizar lugares de meméria socialmente
instituidos.

1.3 Situar os momentos histéricos'e seus processos
de construcao da meméria social.

1.4 Identificar aspectos significativos nas producdes
de cultura do patriménio nacional e estrangeiro.

2. Comparar criticamente a influéncia das | 2.1 Identificar as caracteristicas nas transformacdes
tecnologias atuais e/ou de outros tempos nos | técnicas e tecnolégicas.

processos sociais. 2.2 Caracterizar impactos das técnicas e
tecnologias nos processos de producao.
2.3:Identificar relacBes entre diferentes sociedades
conforme o desenvolvimento cientifico e
tecnoldgico.

2.4 Pesquisar registros das técnicas e tecnologias
Nnos processos sociais.

2.5 Identificar modificagbes impostas pelas novas
tecnologias a vida social e ao mundo do trabalho.

Orientacbes

E necessario que sejam trabalhados conhecimentos relacionados & importancia da Revolucdo Industrial
enquanto marco das novas relacGes de trabalho, a fim de que esses saberes auxiliem na melhor
compreensao dos componentes curriculares técnicos.

Conhecimentos/Temas

Patrimdnio histérico.e tecnoldgico como processo de pesquisa das memarias nas organiza¢gdes humanas

o Patriménios tangivel e intangivel como registros documentais na formacao da historicidade social;

e Diversidade patrimonial, étnico-cultural e artistica em processos histéricos e seus fenbmenos
sociais.

Carga horéaria (horas-aula): 80

Todos os componentes curriculares preveem préatica, expressa nas habilidades relacionadas as
competéncias. Para este componente curricular, ndo esté prevista divisdo de classes em turmas.

Para ter acesso as titulagdes dos Profissionais habilitados a ministrarem aulas neste componente
curricular, consultar o site: https://crt.cps.sp.gov.br/index.php.
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.12 SOCIOLOGIA

Funcéo: Contextualizacdo sociocultural

Atribuicdes e Responsabilidades

Utilizar critérios e aplicar procedimentos na andlise e problematizacdo dos processos produtivos e

tecnoldgicos.

Valores e Atitudes

Incentivar comportamentos éticos.
Comprometer-se com a igualdade de direitos.

Valorizar agBes que contribuam para a convivéncia saudavel.

Competéncias

Habilidades

1. Analisar instrumentos e métodos quantitativos e
gualitativos de pesquisa para estudo das relacdes
sociais.

2. Identificar relagdes entre individuos e instituicdes
sociais em suas influéncias e transformacfes
mutuas.

3. Analisar o papel ideolégico da industria cultural e
dos meios de comunicacdo de massa.

4. Analisar. aspectos que envolvem as relacdes
sociais e trabalhistas.

1.1 Pesquisar métodos utilizados paras analisar
relacBes sociais.

1.2 Organizar métodos e aplicacdes das ciéncias
sociais para estudar relacdes sociais.

1.3 Utilizar instrumentos guantitativos e qualitativos
de pesquisa para _mensurar caracteristicas
relacionadas a fatores sociais e ambientais.

2.1 Detectar fatores sociais, politicos, econémicos e
culturais que interferem ou influenciam nas relagfes
humanas:

2.2 Indicar elementos e processos culturais que
representam mudangas ou registram
continuidades/permanéncias no processo social.
2.3 Distinguir elementos culturais de diferentes
origens e processos de aculturagéo.

3.1 Caracterizar o papel dos meios de comunicacao
na construcéo da vida social.

3.2 Apresentar pontos de concordancia e/ou
divergéncia diante de informagbes em contextos
diversos.

3.3 Observar a influéncia das tecnologias de
comunicacdo, atuais e/ou de outros tempos, em
diferentes contextos comunicativos.

3.4 Identificar os conceitos de alienacgéo e fetichismo
da mercadoria no processo de producéo capitalista.

4.1 Empregar critérios e procedimentos proprios na
andlise, interpretacdo e critica de ideias expressas
oralmente e por escrito.

4.2 Utilizar produtos veiculados pelos meios de
comunicacgdo para problematiza¢fes da atualidade
e do processo de socializagéo.

4.3 Identificar movimentos de ruptura de
paradigmas e relaciona-los a estrutura social e ao
momento histarico.

4.4 Identificar as transformac¢des no mundo do
trabalho: processos, organizacdo, divisdo e
relacdes de trabalho.

Conhecimentos/Temas
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Perspectivas discursivas a luz da analise socioldgica
e Aplicagdo do método socioldgico na distingdo de senso comum e senso critico.

InterpretacBes das teorias sociolégicas nas dimensdes cultural, politica e ética
Influéncia da tecnologia e dos meios de comunicagéo na construcdo da Cultura

Transformacdes e evolugdo da concepcao do trabalho sob a 6tica da analise socioldgica

Carga horéaria (horas-aula): 80

Todos os componentes curriculares preveem pratica, expressa nas habilidades relacionadas as
competéncias. Para este componente curricular, ndo esta prevista divisao de classes em-turmas.

Para ter acesso as titulages dos Profissionais habilitados a ministrarem aulas.neste componente
curricular, consultar o site: https://crt.cps.sp.gov.br/index:php.
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.13 DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DE MARKETING E DOS PROCESSOS
COMERCIAIS

Funcédo: Planejamento de a¢Oes e estratégias mercadoldgicas
Classificagéo: Planejamento

Atribuicdes e Responsabilidades

Participar na elaboracao de estratégias de marketing.
Prestar atendimento aos diferentes publicos de interesse da organizacao.
Auxiliar na analise do mercado consumidor quanto a expectativa de demanda do produto ou servica.

Atribuicdes Empreendedoras

Procurar oportunidades e nichos de a¢éo inovadora.

Valores e Atitudes

Desenvolver a criticidade.
Estimular a comunicacéo nas relacdes interpessoais.
Responsabilizar-se pela utiliza¢éo e divulgacdo de informacdes.

Competéncias Habilidades
1. Correlacionar os conceitos de Marketing ao | 1.1 Identificar os conceitos de Marketing.
planejamento estratégico da organizagéo. 1.2 Identificar o' Mix de Marketing e suas

caracteristicas.
1.3 Selecionar ferramentas e instrumentos
adequados ao planejamento organizacional.

2. Analisar os componentes mercadolégicos e sua | 2.1.ldentificar as caracteristicas dos ambientes de
aplicabilidade. marketing.

2.2 ldentificar as variaveis que compdem o ambiente
de marketing.

2.3 ldentificar as necessidades e os desejos dos
clientes.

2.4 Aplicar segmentacdo de mercado.

3. Elaborar o Planejamento de Marketing. 3.1 Elaborar pesquisa de mercado de acordo com
0s objetivos da organizacao.

3.2 Executar pesquisas de mercado para
elaboracédo do planejamento de marketing.

3.3 Organizar dados de pesquisa de mercado,
utilizando ferramentas de sistema de informacéo de
marketing.

3.4 Consolidar os dados da pesquisa.

3.5 Identificar as varidveis de mercado para
elaboracédo do planejamento de marketing.

3.6 Identificar oportunidade nos ambientes
estratégicos.

4. Desenvolver proposta comercial de acordo com | 4.1 Aplicar técnicas de vendas no processo de

as demandas da organizagao. negociagao com clientes.
4.2 Elaborar proposta comercial e apresentar aos

clientes.

4.3 Formalizar contratos.

4.4 Emitir pedidos.

4.5 Organizar banco de dados dos clientes pés-
venda.
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Orientacfes

Este componente sugere atividades praticas como pesquisa de mercado realizada a partir de visita técnica
a diferentes organizacgdes, tais como empresas e comércio diverso (shopping center, centros comerciais,
lojas e mercados de bairro, comércio popular, entre outros), assim como em variados setores (fabricas,
escritorios, clinicas, outros) para observacgéo direta do comportamento do consumidor e das caracteristicas
do mix de marketing, possibilitando uma melhor compreenséo das ac6es mercadoldgicas.

Sugere-se ainda, o desenvolvimento de propostas comerciais, respeitando as caracteristicas de
negociacdo para cada segmento, a partir da observacao pratica dos diferentes mercados.

Bases Tecnologicas

Introdug&o ao Marketing
e Conceito;
e Origem e evolugéo;
e Estrutura de um Departamento de Marketing.

Mix de marketing — 4Ps

e Produto;
e Preco;
e Praca;

e Promocéo.

Ambiente de marketing
e Andlise do micro e macro ambiente;
o Nocbes de variaveis controlaveis e incontrolaveis.

Tipos de mercado
e Mercado consumidor;
e Mercado concorrente;
e Mercado fornecedor.

Necessidades, desejos e demandas

Pesquisa de mercado
e Tipos de pesquisa
v/ pesquisa qualitativa.
v/ pesquisa quantitativa.
e Tipos decoleta de dados
v"_dados primarios.
v+ dados secundarios.
e Desenvolvimento da pesquisa
v objetivo (s) da pesquisa;
definicdo dos problemas;
desenvolvimento do Plano de Pesquisa (Tipo e formas de questionarios);
andlise das informacdes;
aplicacdo da andlise de SWOT e da matriz BCG.

AN NN

Principios do Sistema de Informag&o de Marketing (SIM)
e Avaliacéo das necessidades de informacéo;
o Desenvolvimento da informagéo:
v’ registros internos;
v inteligéncia de marketing;
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v' pesquisa de marketing;
v andlise de apoio as decisdes de marketing.
o Distribuicdo das informacgdes.

Estrutura do Plano de Marketing
e Visdo geral;
e Andlise de mercado;
e Anélise competitiva;
e Andlise do produto e do negocio;
e Metas e objetivos;
e Estratégias — 4 Os;
e Posicionamento;
e Plano de acdo e implementacao.

Conceito de negociacao

Processo de vendas
e Prospeccéo;
e Abordagem;
e Avaliacdo de necessidades.

Atributos necessérios ao negociador
e Habilidades pessoais;
e Planejamento e organizac¢ao;
e Treinamento e disciplina;
e Viséo;
e Determinacao;
¢ Inovacéo;
e Flexibilidade e adaptabilidade;
e Capacidade de estabelecer parcerias;
e Senso de urgéncia.

Técnicas de negociagéo
e Tipos de negociacao;
e Estilos de negociagao;
e Processo negocial;
e Preparagéo;
e Abertura;
o Exploracéo;
e Apresentacao;
¢ .. Fechamento de negdcio.

Controle dos negdcios efetuados
e Cadastramento de transacdes;
o Pesquisa de satisfacéo do cliente;
e Atendimento pds-venda.

Varejo hibrido
e Caracteristicas e especificidades.

Carga horéria (horas-aula)
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Tebrica

00

Pratica em
Laboratério

80

Total

80 Horas-aula

Possibilidade de divisdo de classes em turmas, conforme o item 4.9 do Plano de Curso.

Todos os componentes curriculares preveem pratica, expressa nas habilidades relacionadas as
competéncias. Para este componente curricular, esta prevista divisdo de classes em turmas.

Para ter acesso as titulagcdes dos Profissionais habilitados a ministrarem aulas neste componente
curricular, consultar o site: http://www.cpscetec.com.br/crt/
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.14 LEGISLACAO EMPRESARIAL

Funcéo: Legislacdo empresarial
Classificag&o: Planejamento

Atribuicdes e Responsabilidades

Trabalhar de acordo com normas e legislacdes pertinentes a area de atuagao da empresa.

Valores e Atitudes

Comprometer-se com a igualdade de direitos.
Promover acbes que considerem o respeito as normas estabelecidas.
Responsabilizar-se pela producéo, utilizacéo e divulgacao de informacdes.

Competéncias Habilidades
1. Distinguir tipos de empresas constituidas no | 1.1 Identificar a tipologia empresarial publica e
Brasil, em niveis publico e privado. privada.

1.2 ldentificar os tipos «de contratos que
regulamentam as relacdes comerciais.

1.3 Selecionar o tipo~de contrato adequado a
relacdo comercial estabelecida.

1.4 Cumprir os (dispositivos legais previstos em
contratos comerciais.

2. Analisar os tributos especificos correlacionados | 2.1 Identificar os tributos incidentes no modelo de
ao modelo de negécio da empresa. negécio da organizacao.

2.2, Atender as obrigacdes tributérias conforme a
legislacéo.

Orientacbes

Este componente sugere a simulacdo de abertura‘de empresa (tipo de atividade, tipo de empresa, quadro
societario, sistema de financiamento, definigdo-de nome, capital social, registro em érgéos, outros).

Bases Tecnolégicas

Atividade Empresarial
e Empresario individual;
e Sociedade empresarial;
e Microempresa e-empresa de pequeno porte;
e Microempreendedor individual — MEI;
e Empresas'sem fins lucrativos.

Tipos de contratos empresariais
e Compra e venda,;
o_{ Consignacao;
o Representacdo comercial;
e Distribuicéo;

e Seguro;

¢ Fianca mercantil;
¢ Franquig;

e Leasing.

Registro de Empresa
e Orgaos do registro de empresa.
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Nome Empresarial
o Natureza e espécies;
e Formacéo, alteracdo e protecdo ao nome.

Constituicdo das Sociedades Contratuais
e Requisitos de validade do contrato social,
e Forma do contrato social;
e Alteracdo do contrato social:
v transformacéo;
v incorporacéo;
v' fusdo;
v ciséo.

Regimes tributarios
e Lucro Real,
e Lucro Presumido;
e Lucro Arbitrado;
e Simples Nacional;
MEI — Micro.

Carga horaria (horas-aula)

Teobrica 80 Pratica em 00 Total 80 Horas-aula
Laboratério

Todos o0s componentes curriculares preveem prética,-expressa nas habilidades relacionadas as
competéncias. Para este componente curricular, nda esta prevista divisao de classes em turmas.

Para ter acesso as titulagdes dos Profissionais habilitados a ministrarem aulas neste
componente curricular, consultar o site: http://www.cpscetec.com.br/crt/
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.15 PLANEJAMENTO E ORGANIZACAO DE ROTINAS ADMINISTRATIVAS

Fungédo: Organizagdo das rotinas administrativas
Classificacéo: Execucgéo

Atribuicdes e Responsabilidades

Auxiliar na elaborac&o do planejamento empresarial.
Realizar arquivamento, elaboragéo, emisséo e conferéncia de documentos.
Zelar pela organizacdo do ambiente, conservacdo dos equipamentos e boa utilizacdo dos recursos.

Valores e Atitudes

Incentivar comportamentos éticos.

Promover acdes que considerem o respeito as normas estabelecidas.
Responsabilizar-se pela producéo, utilizacdo e divulgacdo de informacdes.

Competéncias

Habilidades

1. Contextualizar os principios da Administragéo e
sua aplicabilidade nas organizacdes.

2. Correlacionar os niveis de planejamento aos
objetivos da organizacéo.

3. Analisar técnicas de atendimento ao cliente
interno e externo.

4, Analisar rotinas e

administrativos.

procedimentos

1.1 Identificar os conceitos (e principios da
Administracdo de acordo com 'as necessidades e
objetivos organizacionais:

1.2 Caracterizar as estratégias competitivas.

1.3 Selecionar a  abordagem administrativa
adequada aos objetivos organizacionais.

2.1 Identificar a cultura, filosofia e valores das
organizagoes.

2.2 ldentificar os diversos niveis de planejamento e
os.elementos que os compdem.

2.3 Elaborar formulérios para acompanhamento de
rotinas administrativas.

3.1 Identificar postura profissional adequada ao
desenvolvimento das atividades e nos
relacionamentos interpessoais.

3.2 Prestar atendimento ao cliente interno e externo
em concordancia com os programas de qualidade.

4.1 ldentificar no ambiente de trabalho um leiaute
organizado, ergondmico e acessivel.

4.2 Identificar ferramentas diversas que possam
auxiliar na gestdo do tempo para o desenvolvimento
das tarefas administrativas.

4.3 Organizar, registrar e
correspondéncias.

4.4 Controlar o fluxo de informacdes por meio de
comunicados de acordo com a demanda da
organizacgéo.

4.5 Organizar agendas manual e eletrbnica.

4.6 Conservar 0s equipamentos e utilizar recursos
de maneira sustentavel.

encaminhar

Orientacbes

Este componente oferece um conhecimento geral da area, o que permite compreender a organizacao
dos departamentos. Tem 0 objetivo de descrever rotinas e situagdes cotidianas da organizacdo dos
espacos, procedimentos e planejamento das atividades, bem como aplicar técnicas de organizacdo do
trabalho para otimizagdo dos recursos e dos processos administrativos; para tanto sugere-se que sejam
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desenvolvidas visitas técnicas a Instituicdes a fim de possibilitar a observacdo de variados modelos de
organizagdo e atendimento a diferentes publicos.

Filmes e videos que ilustrem o0s processos administrativos nos mais diversos ramos de atividades
contribuem para o entendimento e proposi¢coes de métodos mais eficazes.

Dindmicas e oficinas que exijam a criagdo ou desenvolvimento de produtos estimulam a criatividade e a
busca de formas mais assertivas para realizar um trabalho.

Sugere-se a utilizagdo do “Ciclo de Criagdo” como proposi¢ao da relagcdo entre as teorias e novos
caminhos para atual gestdo de empresas e negocios.

Sugere-se também a elaboragéo do “Mapa da Administracdo” ou "Linha do Tempo”, uma linha histérica
das principais teorias. Exemplo: Teorias de 1900 a 2010.

Bases Tecnologicas

Introdugéo as Teorias da Administracéo
e Revolucdo Industrial;
e Administracéo Cientifica;
e Teoria classica / administrativa;
e Teoria da Burocracia;
e Teoria das Rela¢cdes Humanas;
e Teoria de Sistemas;
e Teoria das Contingéncias;
e Funcdes da administracao.

Estratégias competitivas genéricas de Michael Porter
e Lideranca no custo total;
e Enfoque;
o Diferenciacgao.

Estrutura Organizacional

e Conceito;

o Departamentalizacao;

e Centralizacdo e.descentralizacéo;

e Tipos de estrutura:

v funcional;

v, cdivisional;

v“._matricial.
Qrganograma.

Principais &reas das organizagfes e suas responsabilidades
¢ Recursos Humanos;
e Producéo;
o  Marketing;
¢ Financeira.

Planejamento Empresarial
e Declaragdes Institucionais:
v' Missao;
v Viséo;
v" Valores e Principios.
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e Planejamento estratégico:

v determinacdo dos objetivos empresariais.
e Planejamento tético:

v processo decisorial e implementacéo.
e Planejamento operacional:

v tipos de planos;

v' fluxogramas;

v/ cronogramas.

Perfil profissional e pessoal do Técnico em Administracéo
e Responsabilidades;
e Comportamento;
e Atitudes do profissional em Administracéo.

Atendimento (presencial e a distancia) ao cliente interno e externo
e Programas de qualidade / atendimento ao cliente.

Gestdo de documentos
e Técnicas para confeccdo de formularios e impressos;
e Técnicas de triagem, organizacao e registro - fluxo documental;
e Técnicas de arquivamento;
e Técnicas em agendas: manual e eletrdnica.

Planejamento e organizacao do ambiente de trabalho
o Leiaute;
e Fundamentos e préaticas ergondémicas na organizacdo do ambiente de trabalho;
e 58S

organizagéo (SEIRI);

ordem (SEITON);

limpeza (SEISO);

padronizacdo (SEIKETSU);

disciplina (SHITSUKE).

ANENENE NN

Administracéo do tempo
e Conceitos;
e Aplicacéo.

Carga horéaria (horas-aula)

Teobrica 80 Pratica em 00 Total 80 Horas-aula
Laboratorio

Todos 0s componentes curriculares preveem pratica, expressa nas habilidades relacionadas as
competéncias. Para este componente curricular, ndo esté prevista divisdo de classes em turmas.

Para ter acesso as titulagdes dos Profissionais habilitados a ministrarem aulas neste
componente curricular, consultar o site: http://www.cpscetec.com.br/crt/
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.16 PROJETO INTEGRADOR

Funcéo: Planejamento e execucao de projetos
Classificagéo: Planejamento

Atribuicdes e Responsabilidades

Contextualizar dados e informag0es para resolver situagdes-problema.

Atribuicdes Empreendedoras

Demonstrar capacidade de argumentacéo e persuasao.

Valores e Atitudes

Estimular o interesse pela realidade que nos cerca.

Estimular o interesse na resolucéo de situacfes-problema.
Responsabilizar-se pela producéo, utilizacdo e divulgacdo de informacdes.

Competéncias

Habilidades

1. Analisar os aspectos estruturais do projeto no
processo de identificacdo das demandas ou
situacOes-problema presentes na area de atuacao.

2. Estruturar o projeto, relacionando-o ao tema
proposto.

1.1 Identificar necessidades ou situacdes-problema
no ambiente proposto.

1.2 Identificar possibilidades-de interrelagdo entre
0s componentes curriculares.

1.3 Indicar os aspectos estruturais para a
elaboracao de projeto.

1.4 Definir as etapas do projeto.

2.1 Enumerar as hipéteses para o desenvolvimento
do projeto.

2.2 Pesquisar dados e informacgdes acerca do tema
escolhido.

2.3 Selecionar informacdes relevantes para a
elaboragéo do projeto.

2.4 Relacionar as hipéteses aos resultados obtidos
na pesquisa.

2.5 Apresentar a proposta para o projeto.

Orientacbes

O contexto de pesquisa e intervengdo amplia-se no espa¢o (mundo) e no tempo (histéria), e complementa-
se com o autoconhecimento-e desenvolvimento de projetos de vida e de sociedade.

Os aspectos mais relevantes envolvem carreira profissional, encaminhamentos de vida e perspectivas de
engajamento em agdes que envolvam a sociedade, em curto, médio ou longo prazos; o projeto deve
integrar os conhecimentos dos componentes curriculares da primeira série.

E necessario que o aluno seja estimulado a pesquisar sobre a realidade que o cerca, de modo a propor
solugBes, em situacBes-problema envolvendo realidades do cotidiano, ampliando-se para o mundo do
trabalho, conforme o nivel de maturidade dos educandos.

Bases Tecnologicas

Projeto - estrutura e caracteristicas
e Apresentacdo geral;
e Introducéo / Escopo;
o Equipe;
o Justificativa/ Contexto;
o  Objetivos:
v’ geral;
v especificos.
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e Resultados esperados;

e Revisao Bibliografica;

e Publico-alvo;

e Estratégia
v atividades previstas;
v/ etapas de execucao;
v’ plano operacional.

e Metodologia;

e Andlise de risco;

e Andlise de viabilidade:
v financeira;

técnica;

econdmica;

politica;

social;
v/ ambiental.

e Cronograma de execucao;

e Controle e avaliagéo;

o Documentagdo/ Registro.

AN NI NN

Estruturacdo do Projeto
e Experimentacdo e reconhecimento
v"Investigacdo do espaco proposto para estudo;
v' Enumeracdao das hipoteses:
o identificar problemas ou variaveis de investigacao:
» organizacdo escolar’ (participacdo na gestdo escolar; programas de
aprendizagem; criagdo de jornal, blog, 5S; entre outros);
> contexto familiar::ocupacao principal dos familiares, diviséo de tarefas no
contexto familiar, histérico das profissées no contexto familiar, entre
outras;
> aspectos fisicos e culturais do entorno escola-moradia (manifestacdes
culturais e esportivas; campanhas voltadas a salude a a alimentacao, entre
outros);
e Exercicio
v' Alternativas_de organizacao:
o _wpropostas de conducéo do trabalho;
o diario de bordo (manual ou eletrdnico).
v' Divisdo:
o formacéo de grupos de trabalho.
v Relagbes das hipoteses/temas propostos, considerando componentes curriculares
técnicos e da BNCC;
v" Condicdes e oportunidades de trabalho.
o "Prototipacao
v" Desenvolvimento de propostas das agoes transformadoras:
o solugdes para os problemas levantados.
v' Organizacao dos trabalhos de pesquisa em formato-padrao estabelecido com a turma:
o portfélio;
painel de ideias;
relatérios;
maquetes ou prototipos;
revista;
entre outros.

O O O O O
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Carga horéaria (horas-aula)

Tebrica

00

Pratica em
Laboratério

40

Total

40 Horas-aula

Possibilidade de divisdo de classes em turmas, conforme o item 4.9 do Plano de Curso.

Todos os componentes curriculares preveem pratica, expressa nas habilidades relacionadas as
competéncias. Para este componente curricular, esta prevista divisdo de classes em turmas.

Para ter acesso as titulagcdes dos Profissionais habilitados a ministrarem aulas neste componente
curricular, consultar o site: http://www.cpscetec.com.br/crt/
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INSTALACOES E EQUIPAMENTOS

Formacéo Geral

LABORATORIO DE CIENCIAS

Equipamentos de QUIMICA

Quantidade

Identificacao

11

KIT PARA ESTUDOS EM COMPOSTOS ALIFATICOS: Kit didatico para
demonstracdo das areas mais importantes da quimica, que permite a
montagem de moléculas. Material: EQUIPAMENTO" PARA FINS
DIDATICOS. APLICACAQ: Kit de ensino. UTILIZAGCAO: Para realizacio

de experimentos laboratoriais de quimica.

11 KIT PARA ESTUDOS COMPOSTOS ORGANICOS Kit didatico para
demonstracdo das areas mais importantes da quimica organica, que
permite a montagem de moléculas.

1 Agitador magnético, agitacdo até 3 kg, dimensdes | x p x a: 200 x 240 x
130 cm

1 Balanca de Preciséo, eletrénica, semi-analitica, capacidade 510 gr.

1 Banho Maria, capacidade 8 bocas, dimensdes p x | x a: 340 x 540 x 280
mm

1 Capela para exaustédo de gases ¢ x p x a: 1200 x 750 x 230 mm

1 Estufa de;secagem, ajustavel até 300 °C, aproximadamente 600 x 500 x
500 mm

1 Lava-olhos de Seguranca, tipo chuveiro e lava olhos

1 Medidor de pH digital, microprocessado, para amostras de 5 ml, faixa — 2
a 20 pH

Equipamentos de FISICA

Quantidade Identificacéo
CONJUNTO DIDATICO PARA ESTUDOS EM MECANICA. Material:
EQUIPAMENTO PARA FINS DIDATICOS. Kit didatico para estudos em
11 mecanica, para uso em laboratérios de fisica. Deve possibilitar o estudo de

tépicos como erros de medida, movimentos retilineos uniformes e

uniformemente acelerados, queda livre, movimento circular uniforme e
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uniformemente acelerado, langamento horizontal, movimento harmdnico
simples, plano inclinado, composi¢cdo de forgas, polias, maquina de
Atwood, caracteristicas das ondas sonoras (velocidade, comprimento de
onda, frequéncia), principios de hidraulica, constante de torgdo, momento

de inércia.

11

CONJUNTO DIDATICO PARA ESTUDOS EM OPTICA. Material:
EQUIPAMENTO PARA FINS DIDATICOS. Kit didatico para estudos em
Optica. Deve possibilitar a realizacdo de experimentos sobre os seguintes
topicos: reflexdo da luz, refracdo da luz, disperséo da luz, difragéo da luz,
interferéncia, polariza¢ao, funcionamento do olho humano, instrumentos

opticos simples.

11

CONJUNTO DIDATICO PARA ESTUDOS EM ‘ELETRICIDADE E
MAGNETISMO. Material: EQUIPAMENTO PARA FINS DIDATICOS. Kit
didatico para estudos em eletricidade e magnetismo. Deve possibilitar a
realizacdo de varios experimentos a respeito dos seguintes topicos: carga
elétrica, quantizacdo da carga elétrica, tribo eletricidade, eletrizacdo por
contato, eletrizacdo por inducao, interacdes entre corpos eletricamente

carregados e neutros, eletrostatica, péndulo eletrostatico, eletrometro.

11

COLETOR DE DADQS DIDATICO PARA ENSINO DE FISICA COM
SENSORES. Material: EQUIPAMENTO PARA FINS DIDATICOS. Coletor
didatico portatil para praticas em fisica por meio de sensores e software.
O sistema _devera permitir a coleta de dados, utilizando-se de sensores
externos ‘e/ou embarcados, de pelo menos as seguintes grandezas:
aceleracdo, pressao do ar, corrente elétrica, luminosidade, forca e

temperatura externa.

11

CONJUNTO PARA ESTUDOS EM ENERGIA EOLICA. Material:
EQUIPAMENTO PARA FINS DIDATICOS. Kit didatico para estudos em
energia edlica. Deve possibilitar a realizacdo de experimentos a respeito
dos seguintes topicos: energia contida no vento, conversao de energia, uso
de energia edlica, polaridade do gerador edlico, influéncia da direcdo e da
velocidade do vento, influéncia de uma carga em turbina edlica, influéncia
da quantidade de pas do rotor, poténcia de saida de turbina edlica,

armazenamento de energia.
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11 CONJUNTO PARA ESTUDOS EM RESSONANCIA COM ONDAS
SONORAS. Material: EQUIPAMENTO PARA FINS DIDATICOS. Kit
didéatico para estudos de ressonancia usando ondas sonoras no ar. Deve
possibilitar a realizagdo de experimentos sobre a velocidade e o
comprimento de onda do som no ar, por meio de ressonancia.

2 Anembmetro portétil com visor de cristal liquido digital; medicdo da
velocidade do vento na faixa de 0,3 a 40 m/s.

5 Multimetro, portatil, digital

2 Paquimetro, tipo eletrénico, modelo digital, resolugdo 0,01 mm / .005”,
capacidade de 0 — 150 mm /0 - 6”

1 Pluviémetro, sistema fotovotaico, resolucdo: <=a 0,2 mm

2 Termo-higrometro digital

1 TermOmetro com sensor infravermelho, leitura20a 42 °C ou 68,4 a 108 °F

Equipamentos de BIOLOGIA
Quantidade Identificacao

10 Cronbmetros digitais, relégio marcador de tempo, contador de tempo
digital com cronbmetro e relogio (timer digital)

1 Estufa bacteriologica, capacidade para até 3 prateleiras, dimensoes:
interna 35,5 x 45,0 x 45,0 cm, e, externa: 51,0 x 71,0 x 60,5 cm

5 Microscoépio binocularCampo Claro Ocular 10x Campo 20mm 04 Objetivas
Microscopio trilocular com Camera de no minimo 1.3 Mp

1 Modelo Anatdémico Humano: Olho, composto de 7 partes, 3 vezes 0
tamanho natural

1 Modelo anatdmico humano: Ouvido, 3 vezes o tamanho natural, composto
por 6 partes

1 Modelo anatdmico humano: sistema digestorio; composto por 3 partes

1 Modelo anatdmico humano: medula espinhal; 6 vezes o tamanho natural

1 Modelo anatdmico humano: pélvis feminina; composta por 2 partes

1 Modelo anatdmico humano: pélvis masculina; composta por 2 partes

1 Modelo anatdmico humano: torso classico; dorso aberto; composto por 18
partes

Quantidade Identificacéo

1 Microcomputador
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1 Forno de micro-ondas - Sala de apoio
1 Refrigerador doméstico — Sala de apoio
Mobiliario
Quantidade Identificacao
1 Conjunto de mesa e cadeira para professor
1 Quadro branco
Acessorios de FISICA
Itens de responsabilidade da Unidade
Quantidade Identificacao
10 Mola helicoidal, diametro de 20 mm e comprimento de 2.m
2 Trena, fita de ago temperado, 5 m
8 Trena, fita de ago temperado, 3 m
Acessorios de BIOLOGIA
Itens de responsabilidade da Unidade
Quantidade Identificacao
1 Estojo para pinca — caixa metélica
1 Kit de laminas preparadas para microscopia
2 Pinca relojoeiro inox ponta fina e reta 12 cm.
Vidrarias
Itens de responsabilidade da Unidade
Quantidade Identificacao
10 Baldo volumétrico 1000 mL;
10 Baldovolumétrico 250 mL;
10 Baldo volumétrico 500 mL;
20 Baldo volumétrico de 100 mL;
04 Barrilete em PVC;
20 Bastéo de vidro;
10 Bequer de vidro 1000 mL;
20 Bequer de vidro de 150 mL,;
20 Bequer de vidro de 250 mL;
10 Bequer de vidro de 500 mL;
12 Bico de Bunsen;
10 Bureta
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12 Cadinho de porcelana;
10 Cépsula de porcelana;
02 Dessecador
12 Estantes para tubo de ensaio
24 Frasco de polietileno;
24 Frasco em vidro ambar;
26 Frasco erlenmeyer 250 mL;
20 Frasco erlenmeyer; 150 mL
10 Frasco kitazato 500 mL;
10 Funil analitico;
10 Funil tipo Buchner
20 Funil;
04 caixas | Lamina;
04 caixas | Laminula;
20m Mangueira de silicone,
12 Péra insufladora de seguranca;
10 Pinca para bureta;
100 Pipeta de Pasteur,
12 Pipeta volumétrica 10. mL
12 Pipeta volumétrica 25 mL
12 Pipeta volumétrica de 50 mL;
20 Pisseta;
20 Placade Petri
10 Proveta 100 mL;
18 Proveta 50 mL;
18 Proveta de 10 mL;
10 Suporte para Bico de Busen;
20 Suporte para vidraria,
10 Suporte Universal
12 Tela de amianto;
01 Termdmetro clinico;
02 Termdmetro de maximo e minimo
100 Tubo de ensaio 15cmX 2cm
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20 Vidro relégio;

LABORATORIO DE INTEGRAC}AO CRIATIVA — ROBOTICA
EQUIPAMENTOS
Quantidade Identificacao

20 Notebooks

01 Carrinho para carregamento de Notebooks

01 Microcomputador

01 Projetor Multimidia ou Projetor Interativo

01 Condicionador de Ar

01 Caixa de Som amplificada
Maleta de Metrologia: de aluminio finamente acabada com inserto de
espuma, incluso instrumentos e ferramentas, sendo: 1 paquimetro inox
fosco 150 x 0,05mm c/ titanio; 1 paquimetro universal digital 150mm/6"
s/saida; 1 micrometro externo c/-iseladores no arco 0-25 x 0,01mm; 1

o1 micrometro externo digital 0-25mm (0-1") s/saida; 1 relogio 57x10x0,01mm
grad.0-100/100-0 haste 8mm; 1 relogio apalpador 40 x 0,01lmm c/6
acessorios; 1 relogio digital basico 58x12,5x0,01mm - 0,0005"; 1 base
magnetica 63x55x50mm p/relogios comp/apalp; 1 calibrador de folga 20
laminas 100mm - 0,05-1,00mm; 1 esquadro de precisao s/fio e s/base
75x50mm
Impressora 3D. Material: EQUIPAMENTO PARA FINS DIDATICOS.

o1 Equipamento multifuncional de bancada para praticas em manufatura
aditiva tendo pelo menos o0s seguintes sistemas intercambidveis: gravacao
a laser, mini-fresadora e impressao 3D
Kits Educacional Robdética - STEM — Plataforma para montagem de rob6 e

11 acessorios. CONJUNTO DIDATICO PARA ESTUDOS EM
PROGRAMACAO ROBOTICA BASICA

01 SMART TV LED 55"
SISTEMA SOL-TERRA-LUA. Material: EQUIPAMENTO PARA FINS

1 DIDATICOS. Equipamento de bancada para estudos relacionados ao

sistema Sol-Terra Lua com aplicacbes tanto em Ciéncias quanto em
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Geografia. Devera cobrir pelo menos os seguintes topicos: Estacbes do
ano, Fases da Lua, Eclipses e movimentos do Planeta Terra, Satélite
Geoestacionario e dias e noites polares.

COLETOR DE DADOS DIDATICO PARA ENSINO DE QUIMICA E
BIOLOGIA COM SENSORES. Material: EQUIPAMENTO PARA FINS

DIDATICOS. Coletor didatico portéatil para praticas em Quimica e Biologia

11 por meio de sensores e software. O sistema devera permitir a coleta de
dados, utilizando-se de sensores externos e/ou embarcados, de' pelo
menos as seguintes grandezas: pressao do ar, temperatura, calorimetria,
condutividade, oxigénio dissolvido, frequéncia cardiaca, turbidez e pH.

Mobiliario e Acessarios
Quantidade Identificacao

1 Conjunto de mesa e cadeira para professor;

1 Quadro branco

2 Armarios com portas

2 Painéis

1 Tela de Projecéo

5 Bancadas moveis

40 Banquetas

1 Suporte para TV

Acessorios
Itens de responsabilidade da Unidade
Quantidade Identificacao

Filamento para a Impressora 3D, gravadora a laser, mini-fresa CNC

Formagdo Profissional

O LABORATORIO DE INFORMATICA é de uso compartilhado da unidade escolar e,

como tal, devera ser utilizado para todos o0s cursos.

Softwares Especificos

Quantidade

Identificacéo

21

inFinance
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21 Sige Lite

21 SoftExpert Almoxarifado
21 Arena

21 Artia

21 Bitrix24

21 Bizage

21 Bysoft

21 CMapTools

21 Cobli

21 ComexLabs

21 digital system

21 Dreamshaper

21 emulador 12C

21 Enterprise Architect
21 eProtocolo

21 ERP

21 ExpertChoice

21 Contamatic

21 FreeMind

21 GanttProject

21 Geogebra

21 Gestran

21 GINFO

21 GIS

21 Google classroom
21 Google Earth Pro
21 Hive.cloud

21 Hondana Indica
21 Ithink

21 Mathematics 4.0
21 Microsoft Mathematics
21 MiniTab

21 MS Project
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21 Narwal

21 Plano de negdcios 3.0
21 Power Bl

21 Promodel

21 QGIS

21 RH1000

21 runrun.it

21 Sebrae-MG

21 Sialog

21 Simulare

21 Siscomex

21 SoftExpert Almoxarifado
21 Solides

21 TOTVS

21 Transcad

21 Trello

21 UXComex

21 Visio

21 WBS tool

21 Wix

21 Evernote

21 Google Keep

21 Juridicius

21 Dirlex Portable Lite 2.03
21 SCIWin Profissional

21 inFinance

21 Sige Lite

21 SoftExpert Almoxarifado
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Tecnolagico Curso Bibliografia SOBRENOME NOME SOBRENOME NOME SOBRENOME | / NOME Titulo Subtitulo Edicédo | Série Colegéo Cidade Editora ISBN Ano
Formagao What’s on:
. ! inglé ~ .
Formagéao Geral Basica Mgrua aprenda_ inglés 1a Sao SENAC Sao 0788539608324 | 2014
Geral Veirano | com filmes e Paulo Paulo
ACUNZO Cristina Mayer | LUCIO Denise Delega | PINTO séries
= Formacéo EDUCACAO -
Formacdo Geral Basica | ALTMANN Helena FISICA 12 EDUCACAO | Sdo Cortez | 9788524923401 | 2015
Geral & SAUDE Paulo
ESCOLAR
Formacéo Rildo Pereira Biologi
Formagdo Geral - o iologia a ) Séo -
Geral Basica Paulo Roberto Viviane | ambiental 1 Eixos Paulo Erica 9788536506524 | 2014
BARSANO BARBOSA VIANA Japiasst
E ~ Formagao Moderna s N
ormagee | Geral Basica | BECHARA Evanildo Gramaética 382 &0 V8 | 9788520939390 | 2015
Geral Paulo Fronteira
Portuguesa
Formacso Formagéo 50 ideias de Sio
N Geral Bésica guimicaquevocé 12 Planeta 9788542213621 | 2018
Geral . Paulo
BIRCH Hayley precisa conhecer
~ Formagéo Uma Breve
Formacéao - - .
Geral Geral Bésica Historia do 32 Curitiba | Fundamento | 9788539507672 | 2015
BLAINEY Geoffrey Mundo
Formacéo COLLINS
Geral DICIONARIO
cs PRATICO
Formacdo Basica | COLLINS COLLINS INGLES / 12 Sao Disal 9780007970704 | 2018
Geral SONS PORTUGUES - Paulo
PORTUGUES /
INGLES - NOVA
EDICAO
Formagdo | Formagdo | gagea | COTRIM Gilberto Fundamentos da 4 séo Saraiva | 9788547205348 | 2016
Geral Geral Filosofia Paulo
Formacéo 50 Ideias de
Formagao Geral L. Matematica que Sao
Basica CRILLY Tony A : 12 Planeta 9788542208863 | 2017
Geral Vocé Precisa Paulo
Conhecer
Formagao EDUCAGCAO
Geral FISICA NO Educagso
Formagé&o fei Suraya ENSINO MEDIO: a . S
Geral Bésica DARIDO Cristina DIAGNOSTICO, 1 EI::-::OE ljui UNIJUI 9788541902397 | 2017
PRINCIPIOS E :
PRATICAS
= Formagao A =
Formagéao fei Fernanda Portugués a : Séo .
Geral Geral Béasica DEMAI Mello Instrumental 1 Eixos Paulo Erica 9788536507583 | 2014
Formagdo | Formacdo | pogien | FANIUL Adran Pablo | GONZALES | Neide Maia Espanhol € 1 Sdo | Pardbola | o 0ac79340826 | 2014
Geral Geral Portugués Paulo Editorial
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Brasileiro:
Estudos
Comparados
Formacio Formagéao Introducgéo a Paco
< Geral Bésica GROPPO Luis Antonio sociologia da 12 Jundiaf o 9788546210763 | 2017
Geral juventude Editorial
Formacio Formagéao Uma Breve Porto
Gergl Geral Basica HARARI Yuval Noah Sapiens Histéria da 5 Alegre L&PM 9788525432186 | 2015
Humanidade -RS
Formacio Formagéo Introdugao a | Trajetoria e o
Gergl Geral Bésica KOCH Ingedore V. Linguistica Grandes 12 Paulo Contexto | 9788572448819 | 2015
Textual Temas
Formagéao Estudos
Formacio Geral Percepcéo do | Humanistas Sdo
Ger;;I Basica MARANDOLA Eduardo Jr CAVALCANTE | Tiago Vieira Meio Ambiente e | do Espaco, da 12 paulo UNESP 9788579838934 | 2017
Geografia Paisagem e
do Lugar
= = A =
Formacdo | Formacdo | g 0 | MARQUES Isabel A. BRAZIL Fabio re em 2a Sao Cortez | 9788524921933 | 2014
Geral Geral Questbes Paulo
Formacgéo De que Séo
Formacéo Geral Feitas as Coisas: Sdo
Ger;j Basica Mark 10 Materiais que 18 o | Blucher | 9788521200652 | 2015
Constroem o
MIODOWNIK Nosso Mundo
Formacgéo Formagéo ‘o Escrever e a Sao
Geral Geral Basica | \GEDORE Villaga Koch | VANDA Maria Elias Argumentar L paulo | COntexto | 9788572449502 | 2016
Formacéo Formacgéo ‘L Biologia de " Santo
Geral Geral Basica | pEECE Jane B. WASSERMAN | Steven A. URRY LisaA. | Campbell 10 Andre | Amed | 9788582712160 | 2015
Formagéo Linguagens
Formagé&o Geral fei Textos Leitura e a Séo Parabola
Geral Basica Multimodais Producgéo 1 € ) Paulo Editorial 9788579341106 | 2016
RIBEIRO Ana Elisa Tecnologias
Formacéo Formacéo ‘s Sete breves a Rio de .
Geral Geral Basica | poVELLI carlo ligGes de fisica ! Janeiro | OPIetva | 8788539007097 | 2015
Formacéo Fundamentos
Formagdo | - Geral Basica | SANTOS Milton ELIAS Denise Metamorfoses do | Tedricos & 6 S30 | Epusp | 9788531410444 | 2014
Geral Espaco Habitado | Metodolégicos Paulo
da Geografia
Formacéo Nunca é
Formacdo Geral Basica | SANTOS Vandeir Vioti Calcule Mais Tarde para 12 Riode | 2 Books | 9788550802527 | 2018
Geral dos Aprender Janeiro
Matematica
Formagao O INGLES NA
Formagdo | - Geral Bésica | SCHUMACHER | CristinaA. TECNOLOGIA 12 Sao Disal | 9788578440282 | 2018
Geral DA Paulo
INFORMACAO
Formagdo | Formagéo - Caleb D. W. Rabbith | Matematica a . Séo -
Geral Geral Basica | qpirsuka M. SHITSUKA Dorlivete M. | SHITSUKA | I.C.M. | Aplicada L Eixos Paulo Brica | 9788536507613 | 2017
Formacio Formagéo [e} fantastico | A matematica Rio de
Gere(l;l Geral Bésica STEWART lan mundo dos | do zero ao 12 Janeiro Zahar 9788537815526 | 2016
nimeros infinito
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= ~ Formacgéao Arte comentada - Rio d N
ormagao Geral Basica | STRICKLAND | Carol BOSWELL John Da Pré-Historia 12 o ge V& 1 9788520036665 | 2014
Geral . Janeiro Fronteira
ao Pés-Moderno
Formacdo | Formacdo | g i | STROGATZ | Steven A matematica do 12 Riode | 2 Books | 9788550801407 | 2017
Geral Geral dia adia Janeiro
Formagéao Formagéao ‘s . " Rio de
Geral Geral Basica | ripLer Paul A. LLEWELLYN | Ralph A. Fisica Moderna % Janeiro LTC 9788521626077 | 2014
Formagéo Formagao Matematica Porto
Gergl Geral Bésica Facilitada 12 Alegre Método 9788530972783 | 2016
VILLAR Bruno -RS
Formagdo | Formagdo | gagicn | ziPMAN Susana Espanhol fluente 12 sdo Disal | 9788578441593 | 2014
Geral Geral em 30 licdes Paulo
Eixo _ . Autor 1 Autor 1 Autor 2 Autor 2 Autor 3 Autor 3 a a A2 - . .
Tecnologico Curso Bibliografia /SOBRENOME INOME /SOBRENOME INOME /SOBRENOME INOME Titulo Subtitulo | Edigdo | Série | Cidade | Editora ISBN Ano
Gestédo e Técnico em Fabiano j indamentos de Rio de 978859700926
. . = Basica ASSAF NETO | Alexandre | LIMA - Administragéo 3 - Atlas 2016
Negocios Administragao Guasti Fi f Janeiro 2
inanceira
Técnico em Legislagédo
Gestdo e Administragdo - Paulo Gerry Empresarial, ) Séao ) 978853651122
Negécios Basica BARSANO Roberto MONTE Adriano Trabalhista e 1 Bixos Paulo Saraiva 1 2014
Tributaria
Técnico em Logistica e
Gestdo e Administragédo f Paulo Gerenciamento Sé&o ’ 978854720827
Negdcios Basica BERTAGLIA Roberto da Cadeia de 3 Paulo Saraiva 1 2016
Abastecimento.
Gestéo e Técnico em Gestéo de =
Negocios Administragéo Basica CAMPOS Qéexandre Compras e 1 Eixos Psaicl)o Erika 9788530651088 2015
Negociacao
Técnico em Contabilidade de
Gestéo e Administracao £ Custos aplicada Séo - 978853642593
Negdcios Basica BORGES Ana 32 Gestio dos 1 Paulo Erika 8 2017
Negocios
= Técnico em José =
Gestéo e . x o . MINETTO Romualdo Processos Séo . 978853650660
Neg6cios Administracao Basica CASTIGLIONI ,:Ar:gglso de JUNIOR Francisco Logisticos 1 Paulo Erika 9 2014
Técnico em Organizagéo
Administracao Empresarial -
José Conceitos,
Gestéo e . . Claudio Modelos, . Séo . 978853650883
Negdcios Bésica CASTIGLIONI Qr:gglso de | TANCREDI Tadeu Planejamento, 1 Eixos paulo Erica > 2014
Técnicas de
Gestéo e Normas
de Qualidade
= Técnico em Comunicagéo e =
l(\?ssct’)?:?oz Administracéo Béasica CASTIGLIONI | Ligia Marketing 1 Eixos Psaitl)o Erica 9788532650911 2014
9 empresarial
Gestéo e Técnico em Basica CHIAVENATO | Idalberto Gestéo de 2 Sao Manole 978852043761 2014
Negdcios Administracao Pessoas Paulo 2
Técnico em Transform
Gestado e Administracédo - . Empreendedoris | ando ideias Sao 978856610305
Negdcios Bésica DORNELAS José mo em 7 paulo Empreende > 2018
negécios
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Técnico em Administracao
Administragéo da produgdo e
= André Luis . Fernando | operagdes: uma =
S:g;i?o‘“; Basica | DUARTE de Castro | RIEG penise | scramim Cezar abordagem 1 oo | Empreende | 978856510319 | 5019
Moura Leandro inovadora com
desafios
praticos.
Técnico em Gestéo de
Administragcao Pessoas:
Gestédo e co Gilson Rotmas‘ Séo - 978853652782
Negécios Béasica FIDELIS José Tratgalhlstas e 5 pPaulo Erica 6 2018
Dinamicas do
Departamento de
Pessoal
Técnico em Matemética
= Administragédo . Comercial e x
S:g;i?oz Basica | HORIGUTI /,;\A‘;%‘g;’hi DONADEL Juliane Financeira e 1 Eixos Psaitljo Erika | 978993850796 | 5014
Fundamentos de
Estatistica
< Técnico em Marketing 4.0 - ~
Gestdo e | Ayministracdo Basica | KOTLER Philip KELLER Kevin Lane do Tradicional 1 Sao | Sextante | 978854310533 | 5497
Negdcios A Paulo / Gmt 8
ao Digital
Técnico em Administracéo:
" Administragéo uma abordagem =
Gestéo e . LANGRAFE . X Séo 978856610311
L Basica Taiguara inovadora com 1 Empreende 2018
Negocios (Org.) 9 desafios Paulo 3
praticos.
Técnico em Administracéo
x Administracao de Recursos =
S:gsctﬁi?oz Béasica MARRAS Jean Pierre Human_os do 15 Piicl)o Saraiva 97885‘2720107 2016
operacional ao
estratégico
Gestéo e Técnico em £ Saulo Instrumentos de Sao .
Negocios Administracdo Basica OLIVEIRA Barbara de Gestédo Publica 1 Paulo Saraiva | 978850263596 | 2015
Técnico em Principios
Administracao para o]
B Carlos ) Desenvolvi .
Ssg(t)é(l:?oz Basica | OLIVEIRA Antenio | DEGH Siimar E-Commerce | om0 €| 1 Eixos | o0 | Erika | 7885385107 | o015
ose ento de
uma Loja
Virtual
Técnico em Administragéo
Administracéo Djalaia, Sf;;?ctgglca n:
ﬁjg;i?oz Basica | OLIVEIRA ;'e”t:‘gugas competitividade 8 JFgr‘]’e?r% GEN | 978852247500 | 5013
de para administrar
o futuro das
empresas
x Técnico em Maikol o Fundament =
Gest,age Administracao Basica PINTO Nasciment Contabilidade 0s e 1 Sao Erika 978853653035 2019
Negécios Geral » Paulo 2
o préticas
= Técnico em Carlos Gestéo =
ﬁes{a‘.’e Administracdo Basica _<|PHILIPPIJR. | Arlindo SAMPAIO Alberto FERNANDES | Valdir Empresarial e S80 | \ianole | 978852043912 | 5
eg6cios - - Paulo 8
Cioce Sustentabilidade

CNPJ: 62823257/0001-09 457
Péagina n° 59




Centro Estadual de Educagéo Tecnoldgica Paula Souza
Governo do Estado de S&o Paulo
Rua dos Andradas, 140 — Santa Ifigénia — CEP: 01208-000 — Sao Paulo — SP

Gestédo e Técnico em . Osni, Contabilidade Em Séo ) 978854721811
Negocios Administracéo Basica RIBEIRO Moura Comercial e Foco Paulo Saraiva 9 2017
Técnico em Legislacédo
= Administracao . Mardele ; e Préticas =
Gestéo e . Marilene Pl Rotinas ) Séo - 978853651700
Negécios Basica SILVA Luzia da REZENDE Euger_ua Trabalhistas para 1 Eixos paulo Erika 1 2016
Teixeira Gestédo de
Pessoas
= Técnico em Cesar . =
Gestdo e | A yministracao Basica | SINCLAYR Luiz SILVA Roberto Economia € 20 S8 | garaiva | 978854722771 | 5019
Negocios Leite da Mercados Paulo 5
Gestdo e Técnico em . . BRANDON- _— Administracao Rio de 978859701407
Negdcios Administragio Béasica SLACK Nigel JONES Alistair JOHNSTON Robert da producio 8 Janeiro Atlas 5 2018
Gestédo e Técnico em . José Dutra Matemdética Rio de 978859701411
Negocios Administracéo Basica SOBRINHO Vieira Financeira 8 Janeiro Atlas 2 2018
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CAPITULO 8 PESSOAL DOCENTE E TECNICO

" Vide o Site do Gfac": https://crt.cps.sp.gov.br/index.php
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ANEXO SUGESTAO METODOLOGICA

RELATORIO DE AULA PRATICA DA HABILITACAO PROFISSIONAL

TEMA:
TITULO:
Professor (es):
Componente Curricular:
Grupo
Nome (s): Numero (s):
Data / /
Etec
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1. INTRODUCAO
Dar um titulo ao texto, considerando teorias encontradas em livros técnicos / artigos /

normas. Escrever sobre o tema proposto.

2. OBJETIVOS

Descrever, em topicos, 0s objetivos da aula/experimento em questao.

3. EQUIPAMENTOS / ACESSORIOS / SOFTWARES
Citar e descrever 0os equipamentos, acessorios e softwares (citar outros, se necessario)

utilizados.

4. PROCEDIMENTOS / ATIVIDADES /PROCESSOS
Descrever os procedimentos / atividades / processos utilizados para a execucdo da

proposta.

5. APRESENTACAO DE RESULTADOS / ANALISE

Apresentar e analisar os resultados obtidos, considerando os procedimentos executados.

6..-CONSIDERACOES FINAIS
Inserir as conclusdes do aluno / da equipe, a partir da proposicdo dos objetivos tracados

inicialmente e dos resultados obtidos a posteriori.
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